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SELECAO PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INICIACAO CIENTIFICA
2025/2026 (PIBIC)

O Diretor do Campus de Itapajé, da Universidade Federal do Ceard — UFC, no uso de suas atribui¢des
legais e em consonancia com a Resolugdo n° 08/CEPE, de 26/04/2013 e os Editais n°® 02/2025 -
PRPPG/UFC sobre o Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), informa que se
encontram abertas as inscrigdes para selecdo de BOLSISTA REMUNERADA(O) e VOLUNTARIA(O),
no periodo de 24/03/2026 até as 23:59 horas do dia 26/03/2026, para o projeto discriminado neste edital
e seu respectivo numeros de vagas. Os projetos t€ém periodo de vigéncia de até 4 (quatro) meses
comecando em abril de 2026. A bolsa UFC se encerram no dia 31 de julho de 2026.

1. DA BOLSA

1.1. A bolsa remunerada do PIBIC e PIBITI tem periodo de vigéncia de até 4 (quatro) meses
relativos, comegando em abril de 2026.

1.2. Ser4 disponibilizada 1 (uma) bolsa para Bolsista Remunerado, com carga horéria de 16
(dezesseis) horas semanais ¢ com valor mensal da bolsa de R$ 700,00 (setecentos reais), de acordo com o
ANEXO I - Quadro de Vagas.

2. DOS CRITERIOS DE SELECAO E PERMANENCIA DOS BOLSISTAS E
VOLUNTARIOS

Sao critérios necessarios para ingressar € permanecer no Programa de Iniciacao Cientifica e
de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovacgao:

2.1. Ser estudante regularmente matriculado em curso de graduagdao da UFC e possuir curriculo
atualizado na Plataforma Lattes/CNPq;

2.2. Ter, no maximo, 2 reprovagdes nos 3 semestres que antecedem a indicagao;

2.3. O candidato deve comprovar, no histdrico escolar, rendimento académico (IRA) superior

ou igual a 7,0, equivalente a 7.0000 (conforme historico escolar da UFC);

2.4. Considerar-se-4 inelegivel, para qualquer modalidade de bolsa, o candidato que estiver
repetindo a atividade curricular Trabalho de Conclusdo de Curso;

2.5. Comprometer-se a ter disponibilidade de tempo para se dedicar, no minimo, 16 horas
semanais as atividades de pesquisa;

2.6. No periodo de vigéncia da bolsa, o candidato a bolsa remunerada UFC ndo podera ter outra
atividade remunerada em paralelo, tais como: vinculo empregaticio, participagdo em outra modalidade de
bolsa ou cumprimento de estagio remunerado; e

2.7. O bolsista selecionado deve ser titular de conta corrente (ndo conjunta) em qualquer agéncia
bancéria, se contemplado com bolsa da UFC;
3. DOS CRITERIOS DE SELECAO E PERMANENCIA DOS BOLSISTAS

O candidato a bolsa do programa PIBIC/PIBITI devera assumir os seguintes compromissos:

3.1. Participar e publicar trabalho(s), como autor, no Encontro de Inicia¢do Cientifica da UFC,



referente ao periodo de vigéncia da bolsa, oportunidade em que devera apresentar os resultados obtidos
durante a execucdo do projeto. A auséncia, sem a devida justificativa, o impedira de ser beneficiado,
futuramente, em qualquer outro Programa de Bolsa da UFC ou das agéncias participantes deste edital;

3.2. Fazer referéncia a condicao de bolsista do PIBIC, indicando o 6rgado financiador da bolsa,
nas publicagdes e trabalhos decorrentes do desenvolvimento do projeto de pesquisa;

3.3. Devolver ao o6rgdo financiador, devidamente corrigidos, os valores percebidos
indevidamente, caso alguma norma do PIBIC venha a ser desrespeitada ou algum requisito, dentre os ja
elencados, nao vier a ser cumprido;

3.4. Apresentar os resultados de sua pesquisa em um relatorio anual obrigatorio, que devera ser
enviado, eletronicamente, pelo orientador, via Plataforma Icaro Moreira;

3.5. Executar o Plano de Trabalho Individual definido pelo orientador, o qual servirda de base
para a avaliagao de desempenho, quando solicitada;

3.6. Assinar, quando solicitado, o Termo de Compromisso e¢ a declaracio de acumulo de
atividades com qualquer outro Programa de Bolsas, seja da UFC ou de agéncias externas;

3.7. O candidato contemplado com bolsa voluntaria podera desenvolver atividades remuneradas,
em paralelo com as da iniciagao Cientifica, contanto que tenha a prévia autorizagdo do orientador,
mediante a apresenta¢do do Termo de Autorizacdo do Aciimulo de Atividades; e

3.8. O candidato contemplado com bolsa remunerada podera desenvolver atividades voluntarias
em outro Programa de bolsas da UFC, em paralelo com as da iniciagdo cientifica, contanto que tenha a
prévia autorizagdo do orientador, mediante a apresentacdo do Termo de Autorizacdo do Actimulo de
Atividades.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente de forma online por meio de formulario de
inscri¢ao disponivel no ANEXO II, sendo um link de inscri¢do para cada projeto.

4.2. As inscrigdes ocorrerdo do dia 09/03/2026 até as 23:59 horas do dia 13/09/2026.

5. DAS ETAPAS DA SELECAO

5.1. Esta selecdo ocorrera em 2 etapas, todas elas de responsabilidade do(a) professor(a)

coordenador(a) do projeto.

a) Etapa 1: Analise do historico escolar (Eliminatoria e classificatoria). Com atribui¢do
de uma nota entre 0 (zero) e 10 (dez), esta etapa avaliard o percurso académico do
candidato.

b) Etapa 2: Entrevista (Eliminatoria e classificatoria). Com atribuicdo de uma nota entre
0 (zero) e 10 (dez), a entrevista tera como objetivo avaliar os seguintes aspectos:

I- Grau de interesse em participar do projeto;

II - Desenvoltura pessoal;

III - Experiéncia na area, se tiver; e

IV - Conhecimento sobre a tematica do projeto.
5.2. O local e o horario das entrevistas serdo definidos pelo Coordenador do Projeto e enviadas
por e-mail aos candidatos.
5.3. Cabe ao candidato observar as especificidades das etapas na selegdo da monitoria em que
estd inscrito no ANEXO II.
6. DOS RECURSOS
6.1. Os recursos deste processo seletivo deverao ser encaminhados para o e-mail do coordenador

do Projeto (ANEXO II) em que o candidato esta participando da selegao.
6.2. Os recursos devem seguir o modelo de recurso presente no ANEXO III.

7. DA DESCLASSIFICACAO DO CANDIDATO



Seré desclassificado o(a) candidato(a) que:

7.1. Nao entregar algum dos documentos exigidos deste edital;

7.2. Nao atender aos requisitos definidos neste edital;

7.3. Nao estar presente em qualquer uma das etapas deste processo seletivo.

8. DA APROVACAO

8.1. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem uma média ponderada igual ou superior a

sete (7.0) ao final deste processo seletivo;

8.2. A listagem com os candidatos classificados e classificdveis obedecerd a ordem
classificatoria, dos de maior nota para os de menor nota;

8.3. A chamada para ocupacgdo das vagas remuneradas ou voluntarias seguird a ordem da lista de
classificagdo unica no processo seletivo, tendo o melhor classificado preferéncia de escolha sobre qual
modalidade de bolsa intenciona ocupar.

8.4. Caso alguma vaga remunerada ou voluntdria ndo seja preenchida pelos candidatos
classificados, estas deverdo ser ocupadas pelos candidatos classificaveis, quando houver, obedecendo a
ordem geral de classificacao.

8.5. Em caso de empate, considerar-se-a indicado o candidato que apresentar a maior nota na
prova especifica. Persistindo o empate, serd indicado aquele com maior nota na analise curricular.
Havendo ainda igualdade de notas, aquele com maior nota na entrevista sera indicado.

2 DO CRONOGRAMA

| Data | Atividade
24 de margo de 2026 Lancamento do Edital
24 a 26 de margo de 2026 Periodo de inscri¢des dos candidatos
27 de margo de 2026 (até 12h) Inscrigdes deferidas e indeferidas PRELIMINAR
27 de margo de 2026 (até 16h) Recurso das inscrigdes
27 de margo de 2026 (até 17h) Inscrigoes deferidas e indeferidas FINAL

1* etapa do processo seletivo — Analise do Historico escolar e

30 de maro de 2026 (at¢ 12h) Resultado da 1* etapa PRELIMINAR

30 de margo de 2026 (até 16h) Recurso 1% etapa

30 de margo de 2026 (até 17h) Resultado da 1* etapa FINAL

31 de marco de 2026 2% fase do processo seletivo — Entrevista

01 de abril de 2026 (até 12h) Resultado da 2* etapa PARCIAL

01 de abril de 2026 (até 16h) Recurso da 2% etapa

01 de abril de 2026 (até 17h) Divulgacio do RESULTADO FINAL

02 a 03 de abril de 2026 Entrega dos documentos pelos bolsistas selecionados

04 de abril até 06 de abril de 2026 Indicacao do bolsista no sistema

10. DAS CONSIDERACOES FINAIS

10.1. Caso haja divergéncia no entendimento de qualquer parte deste edital, a Resolugdo n°
08/CEPE, de 26/04/2013 e os Editais n° 02/2025 - PRPPG/UFC servirao de base para sua interpretacao;
10.2. O andamento da selecao sera de responsabilidade do Coordenador do projeto.

10.3. Informacgdes adicionais poderdo ser obtidas por meio do e-mail de contato do Coordenador

do projeto, que consta no ANEXO II deste edital.

10.4. Os resultados finais de cada etapa, assim como a listagem final de candidatos classificados
e classificaveis, serdo divulgados no site do Campus de Itapajé.

11. DOS CASOS OMISSOS



Os casos omissos a este edital serdo resolvidos, em primeira instancia, pela Coordenagdo do
projeto e, em segunda instancia, pela Dire¢do e Coordenacdo de Pesquisa do Campus da UFC em Itapajé.

JOAO HENRIQUE GONCALVES MEDEIROS CORREA
Diretor do Campus de Itapajé

ELISANGELA DA SILVA RODRIGUES
Coordenadora de Pesquisa do Campus de Itapajé

Documento assinado eletronicamente por ELISANGELA DA SILVA RODRIGUES, Coordenador
de Pesquisa, em 24/03/2026, as 17:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
§ 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por Joao Henrique Gongalves Medeiros Correa, Diretor (a),
em 24/03/2026, as 17:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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